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Obligacion 1 - Planear, orientar y evaluar la formación profesional, aplicando las guías y procedimientos emitidos por la 

Dirección de Formación Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestión y AutoControl SIGA, los lineamientos del 

equipo pedagógico de Centro y las orientaciones de la 

Coordinación Académica. 

 

Ficha: 2550216 

Anexo 1.1 Planeación pedagógica 
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1.2 Guias de Aprendizaje 

Guía #1 
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Guía # 2 
 

 
 

Guía # 3 
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1.3 Material de Apoyo 

Material de apoyo guía 1 
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Material de Apoyo Guia 2 
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MateriAL DE Apoyo Guia 3 
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1.4 Instrumentos de evaluación 
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1.5. Registro de inasistencia 
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Ficha: 2550218 

Anexo 1.11 Planeación pedagógica 
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1.2 Guias de Aprendizaje 

Guía #1 

 
 

Guía # 2 
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Guía # 3 
 

 

 
1.3 Material de Apoyo 

Material de apoyo guía 1 
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Material de Apoyo Guia 2 
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MateriAL DE Apoyo Guia 3 
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1.4 Instrumentos de evaluación 
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1.5. Registro de inasistencia 
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1.5 Certificacion de Aprendices ficha: 2527983 
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Aprendices ficha: 2527986 
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Obligacion 2 - Anexo 2.1 Correo y/o listado de asistencia a la inducción FPI 
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Obligacion 3 - Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de información 

que la entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral. 

 

3.1 Portafolo Territorio 
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- Anexo 3.2 Asociación aprendices 2550216 

 

 

 

 

Anexo 3.2 Asociación aprendices 2550218 
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Anexo 4.1 Informe de ejecución contractual. 
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Anexo 4.2 Planilla de pago seguridad social y recibo de pago 
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Anexo 4.3 Cuenta de cobro. 
 

 


